PAGE  
3

        Муниципальное средство массовой информации

органов местного самоуправления сельского поселения Сингапай



29.01.2024                                                                       № 5
ГЛАВА СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ СИНГАПАЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.01.2024 № 4
О назначении общественных обсуждений по проекту постановления администрации сельского поселения Сингапай «О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения Сингапай от 23.06.2022 №196 «Об утверждении Правил землепользования и застройки муниципального образования сельское поселение Сингапай»
В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Сингапай, решением Совета депутатов сельского поселения Сингапай от 27.03.2017 № 166 «Об утверждения порядка организации и проведения публичных слушаний в сельском поселении Сингапай», учитывая рекомендации градостроительной комиссии муниципального образования от 24.01.2024 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Назначить общественные обсуждения по проекту внесения изменений в Правила землепользования и застройки территории муниципального образования сельское поселение Сингапай, согласно приложению к настоящему постановлению (далее – Проект), проводимые по инициативе Главы поселения.

2.
Срок проведения общественных обсуждений с 31.01.2024 по 19.02.2024 года.

3. Градостроительной комиссии муниципального образования сельское поселение Сингапай:

3.1. Организовать оповещение о проведении общественных обсуждений по Проекту, в том числе и на информационных стендах администрации сельского поселения Сингапай.

3.2. Организовать открытие экспозиции Проекта по адресу: п.Сингапай, ул.Березова, д.9, 3 этаж, каб.4

3.3. Содействовать участникам общественных обсуждений в получении информации, необходимой для подготовки предложений и рекомендаций по Проекту, а также осуществлять прием таких предложений и рекомендаций.

4. Участники общественных обсуждений по Проекту вправе представить свои предложения и замечания, касающиеся указанного Проекта.

Предложения направляются с указанием фамилии, имени, отчества (последнее – при наличии), даты рождения, адреса места жительства и контактного телефона жителя муниципального образования в письменном и (или) электронном виде в администрацию сельского поселения Сингапай в адрес комиссии: 628320, п.Сингапай, ул.Березовая, дом 9, телефоны: 8(3463)291498, 291410, 293581, адрес электронной почты: cheuskino@mail.ru.

5. Установить срок приема предложений и замечаний по Проекту до 16.02.2024 года.

6. Настоящее постановление подлежит опубликованию в бюллетене «Сингапайский вестник» и размещению на официальном сайте органов местного самоуправления сельского поселения Сингапай. 

7. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения            
В.Ю.Куликов

Приложение 

к постановлению главы 

сельского поселения Сингапай

от 29.01.2024 № 4
ПРОЕКТ ПОСТАНОВЛЕНИЯ

О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения Сингапай от 23.06.2022 №196 «Об утверждении Правил землепользования и застройки муниципального образования сельское поселение Сингапай»

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 18.04.2007 № 39-оз «О градостроительной деятельности на территории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», Уставом сельского поселения Сингапай Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, учитывая результаты общественных обсуждений от __________________

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление администрации сельского поселения Сингапай от 23.06.2022 №196 «Об утверждении Правил землепользования и застройки муниципального образования сельское поселение Сингапай»:

статью 22.1 «Производственная зона (П1)» части III «Градостроительные регламенты» Правил землепользования и застройки муниципального образования сельское поселение Сингапай дополнить условным видом разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства - «Для ведения личного подсобного хозяйства (приусадебный земельный участок) (2.2)», со следующими параметрами разрешенного использования:

	Для ведения личного подсобного хозяйства (приусадебный земельный участок)
	2.2
	Минимальная площадь земельного участка – 400 кв. м.

Максимальная площадь земельного участка – 2000 кв. м.

Минимальный размер земельного участка– 12 м

Максимальный размер земельного участка – 50 м

Количество этажей – до 3 надземных этажей.

Высота - не подлежит установлению.

Минимальный отступ от красной линии до объекта и хозяйственных построек:

- 5 м от красных линий улиц, 

- в условиях сложившейся застройки – в соответствии со сложившейся линией застройки.

Максимальный процент застройки в границах земельного участка – 60%, включая основное строение и вспомогательные, обеспечивающие функционирование объекта.
	Ведение личного подсобного хозяйства допускается только в границах сельских населенных пунктов.

Не допускается размещать жилую застройку в санитарно-защитных зонах, установленных в предусмотренном действующим законодательством порядке.

Использование земельных участков в границах охранных зон объектов электросетевого хозяйства осуществлять в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 24.02.2009 
№ 160 «О порядке установления охранных зон объектов электросетевого хозяйства и особых условий использования земельных участков, расположенных в границах таких зон».




2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в бюллетене «Сингапайский вестник» и размещению на официальном сайте органов местного самоуправления сельского поселения Сингапай.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в бюллетене «Сингапайский вестник».

Глава сельского поселения                                                         
В.Ю.Куликов
АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ СИНГАПАЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.01.2024 № 17

Об отмене постановления администрации сельского поселения Сингапай от 19.04.2021 № 122 
«Об утверждении нормативов накопления твердых коммунальных отходов на территории сельского поселения Сингапай»

На основании решения Нефтеюганского районного суда Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 18.10.2021 года, апелляционного определения судебной коллегии по административным делам суда Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 01.03.2022 года

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Отменить постановление администрации сельского поселения Сингапай от 19.04.2021 № 122 «Об утверждении нормативов накопления твердых коммунальных отходов на территории сельского поселения Сингапай»

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию (обнародованию) и вступает в силу после опубликования обнародования в бюллетене «Сингапайский вестник».

Глава сельского поселения                                                    
В.Ю.Куликов

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ СИНГАПАЙ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

29.01.2024  № 18

О внесении изменений в постановление администрации от 01.11.2019 № 404

«Об оплате труда, предоставлении социальных гарантий и компенсаций работникам муниципального казенного учреждения 

«Управление административно-хозяйственного обеспечения» 

(в редакции от 30.01.2020 № 13, от 28.08.2020 № 217, от 16.07.2021 № 280, 

от 27.01.2022 № 18, от 14.04.2022 № 114, от 24.06.2022 № 201, от 26.08.2022 № 255, от 23.11.2023 № 294)

В соответствии со статьями 130, 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, частью 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести следующие изменения в постановление администрации от 01.11.2019 № 404 «Об оплате труда, предоставлении социальных гарантий и компенсаций работникам муниципального казенного учреждения «Управление административно-хозяйственного обеспечения»:

1.1. Преамбулу Постановления изложить в новой редакции:

«В соответствии со статьями 130, 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, частью 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», и Уставом муниципального образования сельское поселение Сингапай».

1.2. В приложение 1:

1.2.1. В разделе 2:

1.2.2. Пункт 2.1 изложить в новой редакции:

«2.1. Заработная плата работников учреждения состоит из:

1)
должностного оклада;

2)
ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет;

3)
премии по результатам работы за месяц; 

4)
премии по результатам работы за год;

5)
премий за выполнение особо важных и сложных заданий;

6)
единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

7)
материальной помощи;

8)
районного коэффициента к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;

9)
ежемесячной процентной надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;

10)
иных выплат, предусмотренных федеральными законами и другими нормативными правовыми актами.

1.2.3. Подпункт 2.5.1 изложить в новой редакции:

«2.5.1. Работникам Учреждения выплачивается премия по результатам работы за соответствующий год в размере до 0,5 месячного фонда оплаты труда на дату издания приказа о выплате.»

1.2.4. дополнить пунктом 2.8:

«2.11. Материальная помощь

В связи со смертью близких родственников (родители, супруг (супруга), дети) по личному заявлению работника, при предоставлении копий свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родственные или семейные отношения (свидетельства о рождении, свидетельства о регистрации брака, постановления об установлении опеки (попечительства) выплачивается материальная помощь в размере 0,5 месячного фонда оплаты труда.».

1.2.5.
дополнить пунктами 2.11- 2.12:

«2.11. Районный коэффициент к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях:

2.11.1. Размер районного коэффициента к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях устанавливается в размере 1,7.

2.11.2. Районный коэффициент к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях выплачивается одновременно с выплатой заработной платы за соответствующий месяц.

2.12. Ежемесячная процентная надбавка к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях:

2.12.1. Размер ежемесячной процентной надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях устанавливается в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

2.12.2. Ежемесячная процентная надбавка к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, выплачивается одновременно с выплатой заработной платы за соответствующий месяц.»

1.2.6. В разделе 3:

1.2.6.1 Пункты 3.1 и 3.2 исключить.

1.2.7. Пункт 3.4. считать пунктом 3.1 и изложить в новой редакции:

«3.1. Работнику гарантируется единовременная выплата в размере 0,5 месячного фонда оплаты труда в следующих случаях:

- к юбилейным датам в связи достижение возраста 50, 55, 60 и каждые последующие 5 лет.».

1.3. Приложение 2 к постановлению «Размеры должностных окладов работников муниципального казенного учреждения «Управление административно-хозяйственного обеспечения» изложить в новой редакции согласно приложению 1.

1.4. Подпункт 5.1 пункта 5 приложения 3 изложить в новой редакции:

«5.1 Работникам Учреждения выплачивается премия по результатам работы за соответствующий год в размере до 0,5 месячного фонда оплаты труда на дату издания приказа о выплате.»

1.5 В приложении 5:

1.5.1 раздел 3 дополнить пунктом 3.8. 

«3.8. Материальная помощь

В связи со смертью близких родственников (родители, супруг (супруга), дети) по личному заявлению работника, при предоставлении копий свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родственные или семейные отношения (свидетельства о рождении, свидетельства о регистрации брака, постановления об установлении опеки (попечительства) выплачивается материальная помощь в размере 0,5 месячного фонда оплаты труда.».

1.5.2 Подпункт 4.3.1 пункта 4.3 раздела 4 изложить в новой редакции:

«4.3.1. Рабочим Учреждения выплачивается премия по результатам работы за соответствующий год в размере до 0,5 месячного фонда оплаты труда на дату издания приказа о выплате.»

1.5.3
Пункты 6.1 – 6.3 раздела 6 исключить.

1.5.4
Пункт 6.4 раздела 6 считать пунктом 6.1. и изложить в новой редакции:

«6.1. Работнику гарантируется единовременная выплата в размере 0,5 месячного фонда оплаты труда в следующих случаях:

- к юбилейным датам в связи достижение возраста 50, 55, 60 и каждые последующие 5 лет.».

1.6 Приложение 6 к постановлению «Размеры должностных окладов рабочих муниципального казенного учреждения «Управление административно-хозяйственного обеспечения» изложить в новой редакции согласно приложению 2.

2. Постановление подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в бюллетене «Сингапайский вестник» вступает в силу после опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2024 года.

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Главы сельского поселения                                                        
В.Ю. Куликов 

Приложение 1

к постановлению администрации

сельского поселения Сингапай

от 29.01.2024 № 18         
«Приложение 2

к постановлению администрации

сельского поселения Сингапай

от 01.11.2019 № 404


РАЗМЕРЫ

должностных окладов работников муниципального казенного учреждения 
«Управление административно-хозяйственного обеспечения»

	№

п/п
	Квалификационный уровень
	Наименование

должностей
	Должностные оклады,

рублей

	1.
	Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей работников

	1.1.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1.1.1.
	1 квалификационный уровень
	Инженер, юрисконсульт, экономист
	8800

	1.2.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	1.2.1.
	3 квалификационный уровень
	директор
	12500


Должности работников, не отнесенных 

к профессиональным квалификационным группам

	№ 

п/п
	Наименование должностей
	Должностной оклад

руб.

	1.
	Специалист по комплексной безопасности
	8500

	2.
	Администратор сайта
	8500


Приложение 2

к постановлению администрации

сельского поселения Сингапай

от 29.01.2024 № 18                   

«Приложение 6

к постановлению администрации

сельского поселения Сингапай

от 01.11.2019 № 404


РАЗМЕРЫ

должностных окладов работников муниципального казенного учреждения 
«Управление административно-хозяйственного обеспечения»

	№

п/п
	Квалификационный уровень
	Наименование

должностей
	Должностные оклады,

рублей

	1.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	рабочий, сторож, уборщик служебных помещений, уборщик территории
	6500

	2.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	водитель
	8000
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